
   บันทึกข้อความ 
สวนราชการ โรงพยาบาลนาดวง  จังหวัดเลย 

ที่ ลย  ๐๐๓๒.๓๐๑/พิเศษ  วันที่   ๑๕  ธันวาคม  ๒๕๖๖    

เรื่อง   แจงเวียนประกาศมาตรการ กลไก หรือระบบในการปองกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 

เรียน  หัวหนากลุมงานทุกกลุมงาน 

    

                       ดวย  โรงพยาบาลนาดวง ไดจัดทำมาตรการ กลไก หรือระบบในการปองกันการรับสินบนใน

ปงบประมาณ ๒๕๖๗ ทุกรูปแบบ ประกอบดวย ๑) ประกาศเจตนารมณเปนหนวยงานที่เจาหนาที่ของรัฐทุกคน

ไมรับขอบขวัญและของกำนัล ๒) มาตรการปองกันการรับสินบนในกระบงนการจัดซื้อจัดจาง ๓) มาตรการ

ปองกันการรับสินบนประเด็นเงินบริจารและทรัพยสินบริจาค ๔) มาตรการปองกันการทุจริตและแกไขการ

กระทำผิดวินัยของเจาหนาที่รัฐ ๕) มาตรการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ท้ังนี้เพ่ือใหกลุมงานใน

โรงพยาบาลนาดวง มีแนวทางปฏิบัติที่ถูกตองและเพื่อวางระบบในการปองกันการรับสินบนท่ีชัดเจนและเปน

รูปธรรม 

                      

                          ในการนี้ โรงพยาบาลนาดวง จึงขอสงประกาศแนบมาพรอมหนังสือนี้เพ่ือใหทานได

สื่อสารและแจงใหบุคลากรในหนวยงานของทานไดรับทราบประกาศมาตรการดังกลาว ทั้ง ๕ ประเด็น เพ่ือจะ 

ไดนำไปเปนขอปฏิบัติตอไป 

 

                         จึงเรียนมาเพ่ือทราบและดำเนินการตอไป 

 

                                                                                           
                  (นายศราวุธ  ศรีบุรินทร) 

                       ผูอำนวยการโรงพยาบาลนาดวง 
 


